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高校基于党建引领学生核心素养提升模式的探索与实践

顾欣  杨朋于  王凯

西安建筑科技大学信控学院，中国·陕西 西安 710055

摘要：伴随着新时代高等教育深化改革的不断推进，提升高校学生核心素养已成为实现高质量人才培养的重要任务。

本文以“党建引领”为主线，探索高校在学生核心素养提升过程中的实践路径与有效策略。通过系统分析党建工作

在高校教育中的引领作用，结合具体实践案例，构建并总结了党建引领学生核心素养提升的创新模式与实施方案，

旨在为高校人才培养提供参考与启示。
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Abstract： With the continuous advancement of the deepening reform of higher education in the new era, enhancing the core 
competencies of college students has become an important task for achieving high-quality talent cultivation. This paper takes 
"Party building leadership" as the main line and explores the practical paths and effective strategies for enhancing students' 
core competencies in higher education institutions. Through a systematic analysis of the leading role of Party building work 
in higher education, combined with specific practical cases, an innovative model and implementation plan for enhancing 
students' core competencies based on Party building leadership are constructed and summarized, aiming to provide references 
and inspirations for talent cultivation in higher education institutions.
Keywords: Party building leadership; Core competencies; Higher education; Model exploration; Practical paths

0 引言
全国高校思想政治工作会议强调优良的校风学风能够

营造良好育人环境，思想政治工作应在潜移默化中给予学

生人生指引与精神滋养。中共中央、国务院印发的《关于

加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》明确提出，

要坚持全员、全过程、全方位育人，构建立体式育人环境，

是高校落实立德树人根本任务的重要路径。

随着“三全育人”体系不断深化，如何将思想政治教

育从宏观政策落细到高校基层实践，成为推动学生全面发

展、提升核心素养的关键。高校学生党支部作为基层组织

的战斗堡垒，在思想引领、价值塑造和能力培养中发挥着

重要作用，正日益成为引领学生成长成才的重要力量。

高校作为人才培养主阵地，应将守正创新理念全面融

入党建育人体系，以高质量党建引领高质量育人。本文以

“党建 +”为统领，构建“教学助力、科研引领、双创融

合、本硕贯通”四大特色党日活动平台，实现党建与育人

同频共振、协同推进。

平台中，“教学助力”以学生党员为核心，构建传帮

带机制和学风监督体系，通过“陋室德馨”“学霸微课堂”

等模块精准帮扶，打造服务型党支部，显著提升学生学习

动力和成绩。“科研引领”通过“党员成长计划”、考研帮

扶和科研项目带动，强化学术能力培养，激发学生内生动

力，提升就业质量与升学比例。“双创融合”依托竞赛和训

练营，构建“党建 + 创新创业”支持体系，培养学生跨学

科思维和实践能力，累计获省部级以上奖项 370 余项。“本

硕贯通”则通过构建三级组织体系，实现横向到边、纵向

到底的协同育人机制，由研究生党员引领本科生成长，推

动资源共享、成果转化和志愿服务深度融合。

四个平台协同发力，形成覆盖全体学生、贯穿全程、

融通多元的育人合力。通过党员示范带动作用，培养出一

批理想坚定、科研突出、能力过硬、素质全面的“红色工

程师”。相关做法多次被主流媒体报道推广，学生党支部获



56

教育与研究  7 卷 10 期 ISSN：2705-0904(Print)；2705-0874(Online)

国家级、省级“双创”样板党支部称号，党建价值引领与

学生核心素养实现深度融合。

面向新时代，学生党支部要进一步发挥战斗堡垒作用

和党员先锋模范作用，立足学生成长规律，探索党建引领

核心素养提升新模式，以高质量党建支撑教育强国、科技

强国、人才强国建设。

1 工作思路
高校立足立德树人根本任务，始终坚持以党建为引

领，充分发挥党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，

推动党建工作与学生全面发展深度融合，切实扩大党员的

“影响力”。在党建育人工作中，应注重以主题党日活动为

载体，构建“教学助力、科研引领、双创融合、本硕贯通”

四维协同育人模式，全面提升党日活动的“服务力”。通过

党员带动广大学生，助推学生在德智体美劳各方面全面发

展，充分发挥党建引领的“穿透力”。在这一过程中，始终

坚持以高质量党建引领高质量育人，助力培养出一批理想

信念坚定、科研能力突出、专业本领过硬、综合素质全面

的“红色工程师”。这种党建引领与学生全面发展的深度融

合，展现出党建工作在新时代高校育人中的创新路径和实

践成效（见图 1）。

图1 党建引领学生核心素养提升模式图

2 体制机制
为全面提升党建引领学生核心素养的实效性，构建科

学完善的体制机制至关重要。目前，高校已形成较为成熟

的党建顶层设计与运行机制，在组织保障、评价激励等方

面建立了较为完善的制度体系，为育人实效提供坚实支撑。

在顶层设计上，高校党委高度重视学生党建，将其纳

入发展规划和年度重点，通过专题会议部署落实，确保方

向明晰、管理有力。同时，出台《发展党员实施办法》《日

常管理细则》《“三会一课”纪实实施细则》等制度，提升

党支部建设的规范化水平。

在组织建设方面，学生党支部战斗堡垒作用逐步凸

显。按照“横向到边、纵向到底”的原则，将学生党支部

设立于“一站式”学生社区，构建本硕贯通的育人平台，

联合开展主题党日活动，搭建公寓“党员服务站”，通过

“党员宿舍”授牌和挂牌活动，形成以党员宿舍为辐射带动

的育人格局，全面实现党的组织全覆盖和党日活动全参与，

切实发挥学生党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，

凝聚起党建育人的强大合力。

在评价激励机制上，推行“五个一”标准和年度志愿

服务时长要求，鼓励学生党员联系教师、服务宿舍、帮扶

学生、指导团支部、带队开展品牌活动。支部定期汇报与

对标定级，评定结果公开公示，增强党员责任意识和行动

自觉，推动党建育人持续走深走实（见图 2）。

图2 党员“五个一”考核要求

3 主要内容
3.1“教学助力”特色党日平台。

以党建为引领，以学生党员为核心力量，充分发挥党

员争优、带头、模范作用，构建“传帮带”联动机制，织

密服务同学的“连心网”，通过党员带动和辐射作用，实

现“小中心”发挥“大作用”，让“小阵地”支撑“大格

局”，不断锤炼有信念、有才智、有担当的优秀党员队伍。

学生党员担任“学风督查员”，划分课堂片区，负责督促

听课和课堂秩序维持，营造良好学风。同时构建以“陋室

德馨”“学霸微课堂”“异语暖心”“周而赴试”四个模块为

主的“一先一优”学风建设项目，通过先进党支部和优秀

党员的示范引领，夯实党建基础。“学霸微课堂”面向成绩

中等以上学生，通过党员和积极分子的引领，帮助学生系

统复习、提升理解力和考试应对能力。“陋室德馨”面向学

业困难学生，通过“一对一、一对多”宿舍帮扶，帮助其

补齐短板，增强学习动力和凝聚力。“异语暖心”面向外语

基础薄弱学生，开展集体学习和英语能力训练，提升四六

级和期末考试通过率，加强对外交流能力。“周而复试”面

向全体学生，组织模拟考试与周期性测验，提升应试能力

与知识掌握度。此外，党支部开展“党员宿舍”授牌挂牌

活动，构建公寓“党员服务站”，安排党员值班，开展理

论宣讲、公寓维护、答疑服务等，扩大党的影响力。上述
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四类党日活动年均开展 240 余次，覆盖全体本科生，有效

降低学生挂科率。通过“值班制”机制，实现公开化、常

态化运作，建立党建助学的长效机制。

3.2“科研引领”特色党日平台

一是以高质量学生党建促优良学风校风，在党支部中

推广实施“党员成长计划”，研究生党员作为“领航人”，

指导本科生积极分子、预备党员、党员制定《年度成长计

划》，以学年为周期，每年 9 月要求支部和党员制定年度

目标，对照党员“五个一”的要求，设立个人成长目标，

推动党员先学一步、先做一步、先进一步，通过目标确立、

过程考评和典型表彰三个环节激发学生党员内在成长动力。

二是针对考研、就业和学业困难学生，组织研究生党员，

策划开展考研高数系列课程、考研英语单词打卡、考研阶

段性测验、考研经验分享、考研自习室运维、班级学分建

设讨论、无通讯课堂等活动。三是用好开学第一次班会、

班级网络平台等多种途径，向全班公布党支部和每名党员

的目标计划，形成了“支部讨论制定承诺、班会公开宣布

承诺、线上线下公示承诺”的工作机制。四是评选表彰树

标杆，结合学院、学校各类评奖评优活动，选树国家奖学

金获得者、优秀学生标兵、保研学生等为代表的优秀学生

典型，组织开展先进经验分享会，引导广大学生向榜样学

习。五是选聘青年教师党员担任班主任，充分发挥各自学

科背景优势和丰富经验，为学生做好专业教育引导、职业

规划引导和成长成才引导，让学生更加了解专业、认识专

业、喜欢专业，着力提升人才培养质量。六是通过研究生

科研项目带动本科生参与，促进科研成果转化，培育孵化

高质量成果。以研究生党员为桥梁，搭建本、硕交流平台，

引导本科生进实验室、参加学术会议、发表学术论文。近

年来，在研究生党员科研引领下，学生发表 SCI、EI 论文

数量和质量逐年攀升。毕业生就业率、就业质量、考研深

造率等指标数据连年递增，毕业生去向落实率连续多年保

持在 90% 以上。

3.3“双创融合”特色党日平台

面对新一轮科技革命和产业变革，高校需主动优化育

人环境，提升创新型人才培养质量。依托“双创融合”特

色党日活动平台，以创新创业竞赛为载体，打破学科壁垒，

推动专业学习与创新实践双向赋能，提升学生的理论素养

与创新能力。一是厚植人才成长土壤，营造良好氛围。从

制度设计、协同机制、基础设施、课程体系等层面搭建

“党建 + 创新创业”支持体系，形成教育、引导、孵化、

加速的全流程链条。二是坚持“以赛促教、以赛促学、以

赛促创、以赛育人”理念，构建“院赛储备—校赛提升—

省赛联动—国赛突破”的竞赛梯队，形成培训、讲座、专

家指导与朋辈带动相结合的立体育人机制。三是分类设立

创新能力训练营，围绕“电子设计、程序设计、智能制

造”三大方向，开设电子设计、程序设计和智能制造训练

营。依托全国电子设计竞赛、ACM 竞赛、“西门子杯”等

赛事，由学生党员牵头组织实训项目，全面提升专业与竞

赛能力。四是打造“星火双创”系列活动平台，设立“启

辰荟”“云享荟”“大咖荟”三大模块，通过党员带队参与

项目、专家讲座、沙龙讨论等形式，覆盖项目宣讲、经验

分享、实战指导等多个环节，激发学生创新思维，促进实

践交流。平台年均举办各类活动 50 余次，累计参与学生超

5000 人次，学生先后斩获中国国际大学生创新大赛金奖、

“挑战杯”国家一等奖、“西门子杯”特等奖、计算机设计

大赛全国一等奖等省部级以上竞赛奖项 370 余项，显著提

升了学生的创新创业素养与综合竞争力。

3.4“本硕贯通”特色党日平台

一是形成党的建设与立德树人深度融合的一体化制

度体系、工作机制，构筑党支部 - 党小组 - 团支部（班

级）三级体系，每个党小组 1-2 名研究生党员作为“领航

员”，由本科三、四年级党员、预备党员和一、二年级预

备党员、入党积极分子构成，以小组成员为节点，实现党

建引领、班团助力，做到“横向到边、纵向到底、贯通协

调、高效联动”。二是通过研究生科研项目带动本科生竞赛

参与，促进科研成果转化，实现了资源共享、相互协作的

良好机制，提高了学生学习的积极性和思维的创造性，培

育孵化高质量创新创业成果。三是以研究生党员为桥梁，

搭建本、硕交流平台，引导本科生进实验室、参加学术会

议、发表学术论文。四是搭建考研交流平台，聚焦学生考

研服务，研究生党员对考研复习学生进行资料及政策分享、

督促学习、压力疏导等暖心服务。五是围绕学校学院发展

以及师生实际需要，开展形式多样的校内外、本硕对接志

愿服务活动。学生党员志愿服务先进事迹获《陕西日报》、

腾讯网报道，先后 5 人荣获“十四运”优秀志愿者，3 人

荣获学校学生干部志愿服务“先进工作者”荣誉称号，各

类校内外志愿服务荣誉表 140 余人次。

4 结语
综上，虽然高校在推进党建引领学生核心素养提升的

探索实践中已取得一定的阶段性成效，但在理论指导与实

践应用的衔接、育人成效的科学评估体系等方面，仍存在

一定的短板和改进空间。面向未来，高校需进一步推动党
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建工作与育人体系的深度融合，注重优化资源整合与机制

支撑，积极构建兼具思想引导性、实践操作性和评价科学

性的新型育人路径，切实助力学生核心素养的全面发展，

培养具有家国情怀和历史担当的新时代青年，为实现中华

民族伟大复兴贡献青春力量。
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