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护理伦理素养融入专业课程的教学实施路径
梁冲
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摘要：护理伦理素养是护理人才核心素养的重要组成，将其融入专业课程教学是培育高素质护理人才的关键。当前

护理伦理与专业课程融合存在体系脱节、教法固化、师资不足、评价失衡、实践薄弱等问题，制约融合实效。本文

结合护理专业教学实际，从课程体系重构、教学方法创新、师资队伍建设、评价体系完善、实践载体拓展五个维度，

探索护理伦理素养融入专业课程的具体实施路径，为推动护理专业“课程思政”落地、提升护理人才培养质量提供

理论与实践参考。
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Abstract： Nursing ethical literacy constitutes a vital component of core competencies for nursing professionals, and 
its integration into specialized curriculum instruction is pivotal for cultivating high-quality nursing talent. Current 
challenges in the convergence of nursing ethics and professional courses include systemic disconnection, rigid teaching 
methodologies, faculty shortages, imbalanced evaluation systems, and inadequate practical training, all of which 
hinder effective integration. Based on practical teaching experiences in nursing education, this study explores concrete 
implementation pathways for incorporating nursing ethical literacy into specialized courses through five dimensions: 
curriculum system restructuring, innovative teaching methods, faculty development, enhanced evaluation frameworks, 
and expanded practical training platforms. The findings provide theoretical and practical references for advancing the 
"curriculum-based ideological education" initiative in nursing programs and improving the quality of nursing talent 
cultivation.
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0 引言
伴随着医疗行业的高质量发展，护理工作中的伦理

要求日益提高，培养具有良好伦理素养的护理人才也成为

护理教育的主要任务。护理伦理素养无法孤立存在，必须

和专业知识、操作技能紧密结合才能达到立德树人的教育

目的[1]。目前，我国护理专业教学中存在伦理教育和专业

课程相脱离的情况，护生的伦理应用能力欠缺，无法满足

临床护理中伦理实践的需求。因此，本文对护理伦理素养

融入专业课程教学现状进行分析，探索科学可行的实施途

径，促进护理教育质量提升，培养出符合行业需的优秀护

理人才。

1 护理伦理素养融入专业课程的教学现状
分析
1.1 体系脱节缺统筹，融合无章失系统

目前，部分护理专业课程体系存在着“伦理课程和专

业课程相脱离”的问题，护理伦理大多以独立的选修课形

式出现，并且与基础护理学、内科护理学等主要专业课程

未能形成有效的结合。课程设计缺乏按照护生的认知和成

长规律来设计，缺乏构建“基础—专业—实践”的伦理培

养体系，伦理元素的融入缺乏系统性、针对性。不同专业

课程之间的伦理教学内容重叠或者缺少，缺乏形成一个有

机的整体，造成护生很难将伦理知识同专业技能、临床实

践有效结合，融合教学的效果不佳。

1.2 教法固化少创新，融合低效缺实效

目前护理专业课程教学仍然以传统的讲授式为主，伦

理知识的传授多停留在理论层面，缺少和专业实践的有机

结合。教学方法单一、模式固化，缺少情景体验、案例分

析等互动式教学形式，无法有效调动护生学习的主动性、

积极性。大部分教师只是简单地讲解伦理原则和规范，缺

乏引导护生将伦理原则和规范与专业的操作、临床场景结

合进行深入的思考，使护生虽然掌握了基本的伦理知识，

但是在面对临床伦理困境时，无法灵活地运用伦理原则来
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解决实际问题，导致融合教学效果不佳。

1.3 师资素养有短板，融合能力待提升

护理专业教师是教学的主要执行者，其伦理素养与融

合教学能力直接影响教学的效果。目前部分护理专业教师

伦理知识储备欠缺，缺少系统的伦理培训，对护理伦理原

则、临床伦理困境解决方法的掌握不深入。同时，大多数

教师缺少融合教学的设计和实施能力，无法有效挖掘专业

课程中的伦理切入点，无法将伦理元素与专业知识、操作

技能有机地融合，部分教师缺乏临床伦理实践经验，无法

为护生提供有针对性的实践指导，融合教学能力亟待提高。

1.4 评价失衡无导向，融合考核缺支撑

目前护理专业课程评价还以知识、技能考核为主，存

在重点知识、轻伦理、重技能、轻素养的误区，伦理素养

缺乏被纳入到核心考核内容中。评价指标模糊，缺少具体

的、可操作的伦理素养考核标准，无法全面、客观地评价

护生的伦理认知、伦理情感、伦理行为。加之，考核方式

单一，以终结性笔试为主，缺少过程性评价，考核主体单

一，缺少多元化的评价，导致无法发挥评价对融合教学的

导向作用，无法激发护生和教师开展融合教学的主动性。

1.5 实践薄弱难落地，融合践行缺载体

实践教学是护理伦理素养培养的重要环节，但是，目

前护理专业实践教学中伦理实践环节比较薄弱。临床实习

中大部分医疗机构，缺乏明确护生伦理实践的培养要求，

临床带教教师大多只注重专业技能的培养，忽略伦理实践

的指导。

2 护理伦理素养融入专业课程的教学实施
路径
2.1 重构课程体系，筑牢融合根基

课程体系是护理伦理素养融入专业课程的基础，要打

破“伦理课程和专业课程相脱离”的局面，构建“纵向递

进、横向融合”的一体化课程体系。纵向上按照护理专业

人才成长的递进规律，将伦理素养培育融入到基础课程、

专业核心课程、临床实践课程的全过程当中，构建“基础

伦理认识—专业伦理应用—临床伦理实践”的递进式培养

途径。基础课程阶段主要培养护生基本伦理认识和职业价

值观，加入医学伦理基础、护理职业规范等课程内容；专

业核心课程阶段以课程为依托挖掘伦理切入点，将伦理元

素同专业知识、操作技能融合；临床实践课程阶段重点培

养护生的伦理决策能力和实践应用能力，结合临床伦理困

境进行有针对性的实践训练。横向方面突破课程壁垒，促

使护理伦理课程同专业核心课程深度整合，将伦理要素融

入到基础护理学、内科护理学、外科护理学、妇产科护理

学每一门专业课程当中，依托不同课程的教学内容和培养

目标，规划相应的伦理教学模块[2]。基础护理学中将无菌

操作、生命体征监测等内容与“慎独精神”“尊重生命”等

伦理要素相结合；内科护理学中将慢性病管理、临终关怀

等内容同“人文关怀”“公平正义”等伦理要素结合；外

科护理学里将手术护理、知情同意等内容同“患者自主

权”“医疗安全”等伦理要素结合。

2.2 创新教法赋能，激活融合实效

教学方法的革新是提高护理伦理素养融入效果的重要

方式，要突破传统讲授式教学的束缚，构建“理论加实践

加体验”的多种教学形式，促使护生主动参与，深入思考，

达成伦理知识到伦理素养的转变。其一，情景模拟教学法，

按照临床常见的伦理困境构建相应的临床伦理场景，即患

者隐私泄露、知情同意争议、临终关怀选择等，让护生扮

演成护理人员、患者、家属等角色，通过角色扮演体会临

床伦理场景，在角色扮演当中学习伦理知识、提升伦理决

策能力以及沟通能力。同时安排教师给予具体的指导和评

价，使护生能够对自身的行为进行反思，从而加深对伦理

原则的理解和运用[3]。其二，采用叙事教学法，将临床真

实的护理伦理案例、护理人员的伦理实践故事等叙事材料

加入到教学中，使护生通过阅读、分析、讨论等方式去体

会护理伦理的内涵和价值，从而产生伦理情感，培养人文

关怀意识。其三，运用虚拟仿真教学法，借助虚拟仿真技

术构建临床伦理虚拟仿真平台，模拟出各种复杂的临床伦

理场景，例如突发公共卫生事件中护理伦理决策、重症患

者伦理关怀等，在虚拟环境中对护生进行伦理实践训练，

有效解决临床实践资源匮乏的问题，提高护生的伦理决策

能力和应急处理能力。其四，运用小组合作学习法，将护

生分为若干个小组，以临床伦理案例为载体进行讨论、分

析、探究，使护生主动思考、互相交流，发表自己的观点，

在合作学习的过程中加深对伦理知识的理解，提高伦理判

断能力、团队协作能力。

2.3 强化师资培育，夯实融合支撑

师资队伍建设是推进护理伦理素养融入专业课程的

重要保障，要从伦理素养提高、教学能力培训、团队建设

三个角度出发，构建一支“专业水平高、伦理素养好、融

合能力强”的护理专业教师队伍。一是加强教师伦理素养

培训，定期组织护理专业教师参加伦理知识培训、学术研

讨、临床伦理实践交流等活动，邀请伦理专家、临床护理

骨干就护理伦理原则、法律法规、临床伦理困境处理方法

等进行专题讲座，提高教师自身的职业道德素质和理论水

平。同时鼓励教师到临床一线参与护理工作，获得临床伦



8

教育与研究  8 卷 6 期 ISSN：2705-0904(Print)；2705-0874(Online)

理实践经验，提高对临床伦理困境的认识，为融合教学提

供实践支持。二是开展融合教学能力培训，对护理伦理素养

融入专业课程的方法和技巧进行专题培训、教学研讨、集体

备课等活动，引导教师掌握挖掘专业课程中伦理切入点、设

计融合式教学内容、运用多样化教学方法开展融合教学的方

法，提高教师的融合教学能力。建立教师帮扶机制，安排

伦理素养高、融合教学经验丰富的教师对青年教师进行指

导，促进青年教师快速成长。三是组建专业的伦理教学团

队，整合护理专业教师和伦理专家资源，成立护理伦理教

学团队，负责融合教学的课程设计、教材编写、教学指导、

教学研究等工作，为融合教学的顺利开展提供专业支持[4]。

2.4 完善评价体系，锚定融合导向

科学完善的评价体系是推进护理伦理素养融入专业课

程的重要方向，要打破重知识轻伦理、重技能轻素养的评

价误区，建立知识、技能、伦理三者并重的综合评价体系，

将伦理素养作为专业课程考核的重点内容。一方面，确定

伦理素养考核指标，从伦理认知、伦理情感、伦理意志、

伦理行为四个方面出发，制定出具体的、可操作的考核指

标，比如伦理知识掌握情况、伦理判断水平、人文关怀

表现、临床伦理实践能力等，确保考核的针对性和科学

性。另一方面，丰富考核方式，采用过程性考核和终结

性考核相结合的方式，过程性考核主要考查护生在课堂

学习、小组讨论、情景模拟、实践训练中伦理表现，即

伦理思考、伦理表达、伦理行为等，终结性考核主要考

查护生的伦理知识掌握程度和伦理决策能力，可采用笔

试、案例分析、实践操作等方式进行。再一方面，扩大

考核主体，构建教师评价、学生自评、同伴互评、临床

带教教师评价这四种多元化的考核主体体系，从而确保

考核结果的全面性以及客观性。教师评价主要考察护生

课堂表现和理论掌握情况，学生自评主要是引导护生反

思自身伦理素养及行为表现，同伴互评主要是考查护生

在小组合作、情景模拟中的表现，临床带教教师评价主

要是考查护生在临床实习中伦理实践能力及行为表现[5]。

此外，加强评价结果的应用，将伦理素养考核结果同护

生评优评先、实习安排、毕业考核、职业资格认定等结

合，对伦理素养好的护生予以表彰奖励，对伦理素养不够

的护生实行有针对性的辅导和整改，调动护生提高自身伦

理素养的积极性和主动性。

2.5 拓展实践载体，推动融合落地

实践教学是护理伦理素养培养的核心途径，要丰富实

践载体、加强实践训练，使伦理素养和临床实践相结合。

首先，加强临床实践教学，与医疗机构建立深度合作关系，

明确临床实习中伦理素养培养的要求，安排临床带教教师

对护生的伦理实践进行有针对性的指导，使护生在临床护

理实践中践行伦理原则、处理伦理困境，提高伦理实践能

力。构建临床伦理实践记录制度，要求护生对实习过程中

遇到的伦理问题、处理方式、心得体会进行记载，定时加

以总结与反思，从而加深对伦理知识的认识和运用。其次，

构建伦理实践基地，以护理实验室、社区卫生服务中心、

养老院等为依托，构建专门的护理伦理实践基地，开展社

区伦理宣传、老年人文关怀、临终关怀志愿服务等活动，

使护生在实践中养成人文关怀意识和伦理行为习惯。再者，

构建虚拟仿真伦理实践平台，加大虚拟仿真教学资源的投

入，开发临床伦理虚拟仿真课程，模拟复杂的临床伦理场

景，在虚拟环境中反复开展伦理实践训练，提高伦理决策

能力和应急处理能力。接着，通过开展伦理实践活动，定

期组织伦理案例研讨、伦理辩论赛、人文关怀志愿服务等

活动，调动学生学习积极性，提高学生的伦理表达能力、

伦理判断力和人文关怀能力。此外，加强同伦理学会、医

疗机构的合作，邀请临床护理骨干、伦理专家开展伦理实

践讲座和指导，为护生提供更多伦理实践学习的机会。

3 结语
护理伦理素养融入专业课程教学属于一项系统工程，

要统筹课程、教法、师资、评价、实践等诸多要素来破解目

前存在的各种问题。重构一体化课程体系为基，创新教学方

法为要，加强师资建设为重，健全评价体系为向，开拓实践

载体为用。依托多维协同发力，可达成护理伦理素养同专业

知识、技能的深度融合，切实提高护生的伦理认识和操作水

平，促使护理教育朝着“立德树人”的根本目的前进，为医

疗行业输送更多的高素质、高素养专业护理人才。
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