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就业导向下职教本科数学课程思政与生涯教育的融合机

制与实践路径研究
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摘要：为落实职业教育“立德树人”根本任务，破解职教本科生涯教育与公共基础课脱节、思政元素与职业需求对

接不精准等问题，本文以就业指导与生涯规划为核心视角，对四川 4 所职教本科院校 768 名理工类学生、58 名专任

教师开展实证调研，梳理当前融合育人的核心困境。基于协同育人理论与舒伯生涯发展理论，构建“目标 - 内容 -

主体 - 路径 - 评价”五位一体的融合机制，设计“双线并行、三阶段递进”的实践路径，并通过试点班级开展实证

验证。结果表明，该融合模式可显著提升学生的数学应用能力、生涯决策自我效能与职业思政素养，为职教本科就

业指导工作与课程思政改革提供可复制的实践方案。
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Abstract： To implement the fundamental task of "fostering virtue through education" in vocational education and solve 
problems such as the disconnection between career education and public basic courses, and the inaccurate connection 
between ideological and political elements and vocational needs in vocational undergraduate education, this paper takes 
employment guidance and career planning as the core perspective, conducts an empirical investigation on 768 science 
and engineering students and 58 full-time teachers from 4 vocational undergraduate colleges in Sichuan Province, and 
sorts out the core dilemmas of current integrated education. Based on the collaborative education theory and Super's 
career development theory, this study constructs a five-in-one integration mechanism of "goal-content-subject-path-
evaluation", designs a practical path of "two parallel lines and three-stage progression", and carries out empirical 
verification through pilot classes. The results show that the integration model can significantly improve students' 
mathematics application ability, career decision-making self-efficacy and professional ideological and political literacy, 
providing a replicable practical plan for employment guidance and curriculum ideology and politics reform in vocational 
undergraduate education.
Keywords: Vocational undergraduate; Employment guidance; Career education; Mathematics curriculum ideology and 
politics; Collaborative integration

0 引言
《职业教育法》修订与《关于推动现代职业教育高质

量发展的意见》明确要求，职业本科教育要培养“德技并

修、工学结合”的高素质技术技能人才，将立德树人贯穿

人才培养全过程。生涯教育作为引导学生树立正确就业观、

提升职业竞争力的核心载体，与公共基础课的协同育人是

落实就业优先战略的重要路径。

数学作为职教本科理工类专业的核心公共基础课，蕴

含着严谨求实的工匠精神、家国情怀的科学精神、恪守底

线的数据伦理等丰富思政资源。但当前实践中，数学课程

思政与生涯教育普遍存在“两张皮”问题：数学教师缺乏

就业指导专业视角，思政元素多为生硬嫁接；就业指导教

师未结合数学课程挖掘学生核心竞争力，导致学生难以将

数学素养转化为职业优势，出现就业观功利化、职业责任

感薄弱等问题。

现有研究多从数学学科视角出发，以就业指导为核心
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的专项研究较少，且缺乏职教本科场景的实证数据支撑。

本研究从生涯教育视角切入，填补职教本科公共基础课思

政与就业指导深度融合的研究空白，为职教本科就业指导

提质增效提供实践参考。

1 核心概念与理论基础
1.1 核心概念界定

职教本科生涯教育：面向职教本科学生，以提升就业

竞争力、实现可持续生涯发展为核心，涵盖职业启蒙、探

索、决策、适应的全程化教育体系，兼具本科层次的系统

性与职业教育的实践性。

数学课程思政：以数学课程为载体，将思政元素系统

性嵌入教学全流程，挖掘数学史、数学思维、数学应用中

的育人价值，实现知识传授与价值引领的统一。

协同融合：以学生生涯发展为核心，打破数学课程与

就业指导课程的学科壁垒，实现育人目标、内容、主体、

评价的全方位协同，构建“数学素养 + 职业能力 + 思政价

值”三位一体的育人模式。

1.2 理论基础

本研究以三大理论为支撑：一是协同育人理论，为跨

学科、跨主体的融合机制构建提供框架；二是舒伯生涯发

展理论，职教本科学生正处于生涯探索期，为三阶段递进

路径设计提供依据；三是建构主义学习理论，为将企业真

实岗位需求转化为教学任务、实现“知行合一”提供理论

指导。

2 职教本科融合育人现状实证调研
2.1 调研设计

本次调研于 2025 年 10-12 月开展，选取四川 4 所职

教本科院校为对象，面向理工类学生发放问卷 820 份，回

收有效问卷 768 份，有效回收率 93.66%；面向数学教师、

就业指导教师发放问卷 62 份，回收有效问卷 58 份，有效

回收率 93.55%。问卷采用 Likert 5 级计分法，经检验，学

生问卷 Cronbach's α 系数为 0.872，教师问卷为 0.845，信

效度符合实证研究标准。

2.2 调研结果与核心困境

2.2.1 学生认知与需求现状

调研显示，仅 21.35% 的学生认为数学课程与自身职

业发展密切相关，仅 22.01% 的学生认可数学课程思政对职

业规划的帮助，但 65.89% 的学生迫切希望数学课程结合就

业岗位需求开展教学，凸显融合教学的供需矛盾。

2.2.2 教师教学与融合现状

调研发现，仅 17.24% 的数学教师与就业指导教师开

展过联合备课或协同教学，62.07% 的数学教师缺乏就业指

导相关专业能力，79.31% 的教师认为跨学科协同机制缺失

是核心制约因素。

2.2.3 核心困境

一是认知错位，数学课程重知识传授、轻职业对接，

生涯教育重求职技巧、轻素养培育，育人目标脱节；二是

内容割裂，思政元素与职业素养对接不精准，多停留在浅

层植入；三是主体孤立，跨学科教师、企业导师缺乏协同，

育人环节割裂；四是评价缺失，未建立针对生涯发展与思

政素养的过程性评价体系。

3 就业导向下五位一体融合机制构建
基于调研困境，结合核心理论，构建以“学生生涯发

展与高质量就业”为核心的“目标 - 内容 - 主体 - 路径 -

评价”五位一体闭环融合机制。

3.1 目标融合：构建四位一体协同育人目标

以立德树人为根本，构建“数学知识传授 + 职业能力

培养 + 思政价值引领 + 生涯规划引导”四位一体的协同育

人目标，打破知识、能力、价值的割裂，实现“育分”向

“育人”的转变。

3.2 内容融合：构建四维映射教学内容体系（见表 1）

3.3 主体融合：构建三位一体协同育人团队

打破学科壁垒，构建“数学教师 + 就业指导教师 +

企业导师”三位一体团队：数学教师负责知识体系构建与

思政元素挖掘；就业指导教师负责生涯内容设计与规划指

导；企业导师负责岗位需求梳理与实践指导，建立定期联

合备课、协同授课机制。
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3.4 路径融合：设计“双线并行、三阶段递进”实

践路径

以生涯发展为明线，思政价值引领为暗线，构建“双

线并行”教学体系，分三阶段递进实施：

生涯启蒙阶段：以职业认知为核心，融入数学家爱国

事迹、行业应用案例，引导学生建立数学知识与职业发展

的联系。

生涯探索阶段：以能力提升为核心，将企业真实问题

转化为教学案例，结合数学建模竞赛培育职业素养，同步

指导学生打造简历核心竞争力。

生涯决策阶段：以职业发展为核心，运用数理统计方

法指导学生制定个性化生涯规划，培育职业责任感，引导

树立正确就业观。

3.5 评价融合：构建多元化过程性评价体系

打破单一考试模式，构建“过程性 + 结果性”结

合、多元主体参与的评价体系，维度包括数学应用能力

（30%）、生涯发展能力（25%）、思政素养（25%）、企

业实践评价（20%），建立“评价 - 反馈 - 优化”闭环

机制。

4 实证应用与效果分析
4.1 实证设计

选取四川工程职业技术大学 2024 级智能制造工程职

教本科 2 个平行班为研究对象，试点班 42 人采用融合教

学模式，对照班 40 人采用传统教学模式，干预周期 1 个

学期。采用数学学业成绩测试、生涯决策自我效能量表

（CDMSE）、思政素养问卷为测量工具，开展前后测对比。

4.2 实证结果

如表 2 结果显示，试点班学生的数学学业成绩、生

涯决策自我效能、思政素养得分均极显著高于对照班

（p<0.001），表明该融合模式可同步提升学生的数学能力、

生涯发展能力与思政素养，实践效果良好。

5 结论与展望
本研究从就业指导核心视角出发，通过实证调研梳理

了职教本科数学课程思政与生涯教育融合的核心困境，构

建了五位一体融合机制与“双线并行、三阶段递进”实践

路径，实证验证了模式的有效性。研究表明，以学生生涯

发展为核心的跨学科协同融合模式，可有效破解职教本科

公共基础课与生涯教育脱节的问题，是落实立德树人根本

任务、提升人才培养质量的有效路径。

未来将扩大试点范围，长期跟踪毕业生职业发展情

况，持续完善融合教学资源库，优化融合模式，为职教本

科就业指导与课程思政融合改革提供更完善的实践方案。
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