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多元主体协同参与的环评价机制研究
封薇 
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摘要：当前高校环境设计专业美育评价普遍存在评价主体单一、评价维度片面、评价与教学脱节等问题，传统以教

师为核心的终结性评价模式，难以适配新时代“五育并举”育人要求，无法全面衡量学生的审美素养、文化理解与

设计创新能力。为破解环境设计专业美育评价落地难、实效弱的现实困境，本研究立足评价嵌入式教学理念，构建

多元主体协同参与的美育评价机制。通过整合教师评价、学生自评、同伴互评三大评价主体，重构覆盖教学全过程

的评价体系，明确各主体评价权责与评价维度，建立“评价引导、教学实施、学习反馈、教学调整”的动态协同运

行模式。研究表明，多元主体协同评价机制能够有效打破单一评价局限，实现美育评价从结果甄别向过程育人的转

型，推动抽象美育目标具象化、标准化落地，助力环境设计专业学生审美能力、设计素养与综合人文素养的全方位

提升，为高校艺术类专业美育评价改革提供可复制的实践路径。
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Abstract: At present, the aesthetic education evaluation of environmental design majors in colleges and universities 
generally has problems such as single evaluation subject, one-sided evaluation dimension, and disconnection between 
evaluation and teaching. The traditional summative evaluation model centered on teachers is difficult to adapt to the 
educational requirements of "simultaneous development of five educations" in the new era, and cannot fully measure 
students' aesthetic literacy, cultural understanding and design innovation ability. To solve the practical dilemma of 
difficult implementation and weak effectiveness of aesthetic education evaluation in environmental design majors, 
this study constructs a multi-subject collaborative aesthetic education evaluation mechanism based on the concept of 
evaluation embedded teaching. By integrating the three major evaluation subjects of teacher evaluation, student self-
evaluation and peer mutual evaluation, it reconstructs an evaluation system covering the whole process of teaching, 
clarifies the evaluation rights, responsibilities and dimensions of each subject, and establishes a dynamic collaborative 
operation mode of "evaluation guidance, teaching implementation, learning feedback and teaching adjustment". The 
research shows that the multi-subject collaborative evaluation mechanism can effectively break the limitations of single 
evaluation, realize the transformation of aesthetic education evaluation from result screening to process education, 
promote the concrete and standardized implementation of abstract aesthetic education goals, help the all-round 
improvement of environmental design majors' aesthetic ability, design literacy and comprehensive humanistic literacy, 
and provide a replicable practical path for the reform of aesthetic education evaluation in art majors in colleges and 
universities.
Keywords: Environmental design; Aesthetic education; Multiple subjects; Collaborative evaluation; Teaching reform

0 引言
新时代美育建设是高校立德树人、全面推进素质教育

的核心内容，“五育并举”教育方针的落地，推动高校艺

术类专业从单一技能培养向综合素质育人转型。环境设计

专业作为兼具艺术性、实践性与社会性的核心艺术类专业，

融合了空间美学、自然生态、人文文化与工程技术多重内

容，其育人目标不仅聚焦学生空间设计、图纸绘制等专业

技能，更侧重培育学生的审美感知、文化共情、生态关怀

与创新表达能力，美育贯穿专业教学全过程。

美育评价作为美育教学的核心导向与保障，是检验美

育育人成效、优化教学模式的关键抓手。当前国内多数高

校环境设计专业的美育评价体系仍较为传统，评价工作多
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由专业教师独立完成，以课程结课作品、设计成果为核心

评价依据，属于典型的终结性评价模式。这种评价方式过

度侧重设计作品的技术规范与完成质量，忽视学生设计过

程中的审美思考、文化融入、创新思维与成长变化，存在

评价主体单一、评价维度固化、评价过程缺失、评价育人

功能弱化等突出问题。同时，传统评价模式下美育目标多

为抽象化表述，缺乏可落地、可量化的评价标准，导致美

育教学“重形式、轻内涵、重结果、轻过程”，难以精准

反馈学生美育素养发展情况，也无法有效反哺教学改革。

随着高校美育改革不断深化，单一化、结果式的评价

模式已无法适配环境设计专业应用型、创新性的育人需求，

构建多元化、过程化、协同化的美育评价机制成为专业教

学改革的必然趋势。基于此，本研究立足评价嵌入式教学

导向，打破传统单一教师评价壁垒，整合师生多元评价主

体，搭建权责清晰、维度全面、全程覆盖的多元主体协同

美育评价机制，探索评价与教学深度融合的实践路径，旨

在破解环境设计专业美育评价落地难题，强化美育育人实

效，为高校设计类专业美育评价体系优化提供理论支撑与

实践参考。

1 环境设计专业美育评价现状与现存问题
1.1 美育评价研究与实践现状

国际美育评价研究起步于 20 世纪后半叶，教育评价

理论逐步实现从“甄别选拔”向“赋能学习”的转型，形

成了形成性评价、表现性评价等成熟理论体系。在艺术设

计教育领域，国外研究聚焦项目式学习、学习档案记录等

评价形式，注重追踪学生设计思维与审美素养的动态发展

过程，强调评价的过程性与反思性。但相关研究多立足于

宏观教育理念，针对环境设计专业的结构化、场景化评价

体系研究较为匮乏，对国内应用型本科专业教学的适配性

不足。

国内美育评价研究依托“美育浸润行动”等政策导向

快速发展，学界围绕美育课程建设、教学路径、评价改革

展开大量探索。现有研究普遍认可美育融入环境设计专业

教学的重要价值，逐步突破传统单一技能考核模式，开始

关注审美能力、文化素养、创新能力等综合评价维度，部

分高校尝试引入学生互评、过程性考核等评价方式，为美

育评价改革奠定了实践基础。但从整体教学实践来看，国

内环境设计专业美育评价改革仍处于探索阶段，尚未形成

系统化、可落地的评价体系。

1.2 现存核心问题

第一，评价主体单一，视角存在局限性。当前环境设

计专业美育评价以教师单一评价为主，教师凭借教学经验

与专业标准对学生设计成果进行评判，评价视角集中于专

业技术、作品呈现效果。学生作为美育学习与设计实践的

主体，缺乏自我评价、自我反思的渠道，同伴之间的审美

交流、经验借鉴也未融入评价体系，导致评价结果主观性

较强，无法全面反映学生的真实审美认知与设计成长。

第二，评价模式固化，重结果轻过程。多数高校的美

育评价依附于课程考核，仅在课程结束后针对最终设计作

品开展一次性评价，忽视教学设计、项目实践、方案修改、

思维打磨等全过程的美育渗透。过程性评价的缺失，导致

无法捕捉学生审美认知、设计思维、价值理念的动态变化，

难以精准发现学生美育学习中的短板，评价的育人引导作

用难以发挥。

第三，评价维度片面，美育内涵落地不足。现有评

价标准多聚焦设计作品的视觉美感、技术规范，对环境设

计核心的人文表达、生态关怀、文化传承、场景适配等美

育核心维度关注不足。同时，美育目标长期以“审美提

升”“文化认同”等抽象表述呈现，缺乏可观察、可量化、

可评价的具体指标，导致美育评价流于形式，抽象的美育

育人要求无法转化为具体的教学成效。

第四，评价与教学脱节，反哺机制缺失。传统评价模

式中，评价是教学结束后的附属环节，仅用于考核学生课

程成绩，未参与教学设计、教学实施、教学反馈的全过程。

评价结果无法及时反馈教学短板、优化教学内容与教学方

法，形成“教学与评价分离”的困境，难以实现以评促教、

以评促学的美育育人目标。

2 多元主体协同美育评价机制的构建逻辑与

核心价值
2.1 构建逻辑

多元主体协同参与的环境设计美育评价机制，以“评

价嵌入教学、协同赋能育人”为核心逻辑，打破传统评价

的单一化、后置化局限，实现评价体系的全方位革新。整

体构建遵循三大核心原则：一是全程性原则，将评价嵌入

教学目标设定、教学内容实施、项目实践开展、学习反馈

总结的全过程，实现评价贯穿美育教学始终；二是多元性

原则，整合教师、学生个体、学生同伴三类核心评价主体，

弥补单一主体评价的视角缺陷，构建立体化评价视角；三

是实效性原则，将抽象美育目标拆解为具象化、层级化、

可量化的评价指标，贴合环境设计专业课程实践场景，保

障评价可落地、可操作、可推广。

同时，机制构建立足环境设计专业的学科特性，兼顾
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艺术性与实践性，既考核学生的审美感知、艺术表达能力，

也关注学生的生态认知、人文素养、社会关怀与创新思维，

实现专业技能评价与美育素养评价的深度融合，构建“主

体协同、过程完整、维度全面、教学联动”的全新美育评

价体系。

2.2 核心价值

其一，破解美育评价落地困境，实现育人目标具象

化。多元协同评价机制通过拆解抽象美育目标，细化多维

度评价指标，将模糊的审美育人要求转化为可观察、可评

判、可提升的具体学习指标，有效解决环境设计专业美育

“目标清晰、评价模糊”的长期问题，让美育教学有标准、

评价有依据、提升有方向。

其二，优化评价育人功能，实现从“甄别”到“赋

能”转型。传统评价侧重结果甄别、成绩判定，而多元主

体协同评价注重过程性成长与综合性素养提升。通过多主

体、全过程的评价反馈，引导学生主动反思自身设计短板，

梳理审美认知误区，主动融入人文、生态美育元素，持续

提升设计创新与人文表达能力。

其三，联动教学改革，构建教学评价协同体系。该机

制打破教学与评价的割裂状态，让评价前置融入教学设计、

贯穿教学实施、后置反哺教学优化，形成“评价引导教学、

教学支撑评价、反馈优化双向赋能”的动态闭环，持续优 

化环境设计专业美育教学质量。

其四，丰富专业美育改革实践，提供可复制改革范

式。本研究立足应用型本科环境设计专业教学实际，构建

的多元协同评价机制贴合一线教学场景，兼具理论性与实

践性，能够为高校艺术类、设计类专业的美育评价改革提

供参考借鉴，助力高校美育体系标准化、系统化建设。

3 多元主体协同美育评价机制的实践构建
3.1 明确多元评价主体与权责分工

结合环境设计专业课程教学特点与美育育人需求，本

研究构建“教师主导、学生主体、同伴辅助”的三元评价

主体体系，明确各主体评价权责、评价重点与评分权重，

避免评价重叠与评价缺位，保障评价的全面性与公平性。

教师评价占比 50%，发挥主导核心作用。教师作为教

学组织者与专业引领者，主要负责把控整体评价标准，聚

焦学生设计作品的专业规范性、审美合理性、文化融入深

度、生态理念践行度与创新创意水平，同时结合学生课堂

表现、项目参与度、学习态度、阶段性成长变化开展综合

性评价，重点评判学生专业素养与美育核心能力的达成

情况。

学生自评占比 20%，凸显学生主体地位。引导学生围

绕自身课程学习、设计项目实践全过程开展自我复盘，重

点评价自身审美认知提升、设计思路打磨、人文元素融入、

问题整改优化等情况，反思设计过程中的不足与成长，通

过自我评价强化学生的审美反思能力与自主学习意识，实

现自我美育、自我提升。

同伴互评占比 30%，强化多元视角互补。依托班级学

习小组、项目合作团队开展同伴互评，学生结合自身审美

认知与专业积累，对同伴设计作品的视觉美感、场景适配

性、创意创新性、人文表达效果进行评价，同时交流设计

思路与审美理念。同伴互评能够打破教师单一评价的视角

局限，帮助学生相互借鉴、取长补短，拓宽审美视野与设

计思维。

3.2 构建全过程多维度评价指标体系

基于环境设计专业美育育人目标，结合审美感知、文

化理解、价值判断、设计表达四大核心维度，拆解细化可

落地的评价指标，摒弃单一的成果评价标准，构建覆盖教

学全过程、兼顾过程与结果的立体化评价指标体系，实现

美育评价的标准化、具象化。

过程性评价指标（占比 60%）聚焦教学全过程，涵盖

课堂学习表现、设计方案构思、阶段性汇报、方案修改优

化、团队协作表现五个维度。重点考核学生在学习过程中

的审美思考、文化素材积累、生态理念运用、创新思维打

磨情况，记录学生美育素养的动态成长过程，杜绝“一评

定终身”的片面评价。

结果性评价指标（占比 40%）聚焦最终设计成果，涵

盖作品审美呈现、人文文化表达、生态健康理念、场景适

配效果、创新创意设计五个核心指标。重点评判学生最终

作品的美育落地成效，考核学生能否将审美认知、文化理

解、生态关怀转化为具体的设计成果，实现专业技能与美

育素养的有机融合。

同时，针对不同课程、不同设计项目的差异化特点，

设置动态可调的指标权重，例如景观设计类课程侧重生态

美育、自然关怀指标，室内设计类课程侧重人文氛围、舒

适美学指标，保障评价体系与专业教学场景的高度适配。

3.3 建立协同评价运行与反馈优化机制

为保障多元主体协同评价机制有效落地，构建“全程

实施、综合评定、反馈优化、教学迭代”的闭环运行模式。

首先，在教学设计阶段，将多元评价标准、美育评价指标

提前融入课程大纲与项目任务，让学生明确美育学习目标

与评价标准，实现评价前置引导；其次，在教学实施过程
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中，分阶段开展自评、互评与教师阶段性点评，实时记录

学生成长数据，及时纠正学生审美偏差与设计误区；最后，

在课程结束后，整合三方评价结果，形成学生个人美育素

养综合评价报告。

依托评价结果建立双向反馈机制，一方面向学生反馈

个人美育短板与提升方向，针对性指导学生优化设计思维、

强化人文审美表达；另一方面梳理整体教学共性问题，为

教师调整教学内容、优化教学方法、侧重美育重难点讲解

提供数据支撑，实现评价结果对教学的精准反哺，持续迭

代优化美育教学模式。

4 多元主体协同美育评价机制的实施成效与

优化路径
4.1 实施成效分析

通过在河北工程技术学院环境设计专业多个班级开展

试点实践，多元主体协同美育评价机制展现出显著的育人

优势。从学生层面来看，学生的审美反思能力、自主学习

主动性显著提升，不再局限于被动完成设计任务，能够主

动挖掘设计中的人文元素、生态内涵，作品的艺术表达、

文化底蕴与创新度明显提升，有效解决了传统教学中艺术

人文表达薄弱、成果创新度不足的问题。

从教学层面来看，多元协同评价实现了美育目标的精

准落地，打破了美育“虚化、泛化”的困境，让美育教学

有抓手、评价有依据、提升有路径。同时，教学与评价的

深度融合，推动教师持续优化教学设计，更加注重过程性

美育渗透，有效提升了环境设计专业美育教学的整体质量，

助力“五育并举”育人方针落地落实。

从专业建设层面来看，该机制构建了标准化、可复制

的专业美育评价范式，完善了环境设计专业美育教学体系，

推动专业育人从技能培养向素养培育转型，强化了专业的

人文美育特色与应用型育人优势。

4.2 现存不足与优化路径

试点实践过程中也发现部分问题：一是部分学生审美

认知水平有限，自评与互评的专业性不足，评价结果存在

一定主观性；二是多元评价流程相对繁琐，需要投入更多

教学时间与精力；三是评价数据的系统化整理、分析机制

尚未完善，数据育人价值未充分挖掘。

针对以上问题，提出针对性优化路径：首先，开展前

置美育培训，课前向学生普及审美评价标准、设计美育核

心内涵，提升学生的审美认知与评价专业性，规范自评、

互评流程，降低主观误差；其次，简化优化评价流程，结

合课程特点精简评价环节，依托线上教学平台搭建标准化

评价模块，提升评价效率，降低教学成本；最后，建立评

价数据台账，系统化整理学生各阶段评价数据，分析学生

美育素养成长规律，精准定位教学短板，实现评价数据的

深度育人赋能。

5 结语
美育评价是高校环境设计专业美育教学改革的核心抓

手，直接决定美育育人的实效与质量。传统单一化、结果

式、后置化的美育评价模式，已无法适配新时代高校美育

育人与专业人才培养的核心需求，存在育人导向模糊、评

价维度片面、教学联动不足等诸多问题。本研究立足评价

嵌入式教学导向，构建教师、学生自评、同伴互评多元主

体协同参与的环境设计美育评价机制，明确各主体评价权

责，拆解具象化美育评价指标，搭建全程化、立体化、闭

环式的评价运行体系。

该机制有效打破了传统美育评价的局限，实现了美育

评价从结果甄别向过程育人、从单一评判向多元赋能、从

教学附属向教学引领的全方位转型，让抽象的美育目标落

地为可操作、可评价、可提升的教学实践，既能够有效提

升学生的审美感知、文化理解、设计创新与人文表达能力，

培育学生的生态关怀与社会责任感，也能够持续优化环境

设计专业美育教学模式，完善专业育人体系。

未来研究将进一步优化多元协同评价机制，细化不同

课程、不同项目的差异化评价标准，完善评价数据的分析

与应用体系，持续提升评价机制的专业性、高效性与普适

性，为高校环境设计及相关设计类专业美育评价改革、美

育质量提升与高素质美育人才培养提供更完善的实践支撑。
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