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基于技能大赛设立机电专业技能提升班的研究
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摘 要：基于技能大赛设立机电专业技能提升班是一个非常好的教育创新思路，旨在通过实际竞赛项目来提高学生

的专业技能和实战能力。技能大赛是检验学生专业技能和创新能力的重要平台。设立机电专业技能提升班，旨在选

拔和培养具有优秀机电专业技能和创新精神的学生，为他们提供更高层次的专业培训和实战演练，以期在技能大赛

中取得优异成绩，并为社会输送高素质的机电专业人才。
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Abstract: Establishing a mechanical and electrical professional skill improvement class based on skill competitions is a 
very good educational innovation idea, aimed at improving students’ professional skills and practical abilities through actual 
competition projects. Skills competitions are an important platform for testing students’ professional skills and innovation 
abilities. The establishment of the mechanical and electrical professional skills enhancement class aims to select and cultivate 
students with excellent mechanical and electrical professional skills and innovative spirit, provide them with higher-level 
professional training and practical exercises, in order to achieve excellent results in skill competitions and supply high-quality 
mechanical and electrical professionals to society.
Keywords: skills competition; skill enhancement class; mechanical and electrical engineering

0 前言

技能大赛作为一种以提升参与者技能水平为目标的竞

赛活动，在机电行业及其他诸多领域中发挥着举足轻重的作

用。通过精心设计的比赛环节，技能大赛不仅考验参与者的

专业技能，还注重培养其实际操作和问题解决的能力。技能

大赛与机电专业技能提升之间存在着密切的联系。对于机电

专业的学生或从业者来说，参与技能大赛无疑是一个拓宽视

野、提升技能水平的绝佳机会。在比赛中，参与者需要运

用所学知识解决实际问题，这不仅锻炼了他们的动手能力，

还促进了他们之间的交流和学习。通过观摩其他参赛者的表

现，参与者可以汲取他人的优点，弥补自己的不足，从而实

现技能水平的全面提升。技能大赛还激发了参与者对机电技

术的兴趣和热情，为他们的职业发展奠定了坚实的基础。因

此，探索基于技能大赛设立机电专业技能提升班，在技能大

赛中提升机电专业学生的技能水平，改善机电专业的课程体

系，使其更加贴近实际运用。

1 技能提升班设立背景与目标

在当今快速发展的科技和工业领域中，机电行业作为

支撑国民经济的重要支柱，其地位日益凸显。为了适应行业

的发展趋势，提高机电专业学生的技能水平，满足行业对高

素质人才的需求，机电专业技能提升班应运而生。

1.1 设立背景
机电专业技能提升班的设立背景，是基于行业需求与

人才培养需求的契合。随着科技的进步和工业的发展，机电

行业对人才的需求日益增加，特别是对具备扎实专业技能、

良好职业素养和创新能力的高素质人才的需求更为迫切。然

而，当前的教育体系在人才培养方面仍存在一些不足，难以

满足行业的需求。因此，设立机电专业技能提升班，通过系

统的培训和实践，提升学生的技能水平，成为解决这一问题

的重要途径。

1.2 目标定位
机电专业技能提升班的目标定位是培养具备扎实机电

专业技能、良好职业素养和创新能力的高素质人才。具体来

说，技能提升班旨在通过系统的课程设置和实践教学，使学

生掌握机电专业的核心知识和技能，具备解决实际问题的能

力。同时，注重培养学生的职业素养和创新能力，使其能够

适应行业的发展趋势，为行业的持续发展提供有力的人才保

障。通过技能提升班的培训和实践，学生将能够更好地适应

市场需求，提高就业竞争力，为行业的发展贡献自己的力量。

2 技能提升班学习内容与方式

在现代工业制造领域中，机电专业人才的培训与培养

至关重要。为了确保培训质量和效果，培训内容的设计和培
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训方式的选择成为关键因素。

2.1 专业技能训练
2.1.1 《PLC 编程与应用》或《自动化技术》课程

实践项目：PLC 编程与控制系统搭建。

结合方式：课程中的 PLC 编程原理、控制系统设计等

内容可与 PLC 编程与控制系统搭建的实践项目相结合。学

生在课程中学习编程原理与设计方法后，通过实践项目将理

论知识应用于实际控制系统中。

2.1.2 《自动化生产线技术》或《机器人技术》课程
实践项目：自动化生产线模拟与操作、机器人编程与

操作。

结合方式：课程中的自动化生产线原理、机器人编程

与控制等内容可与相应的实践项目相结合。学生首先在课堂

上学习生产线与机器人的工作原理与控制方法，然后通过模

拟与实践操作加深对理论知识的理解和应用能力。

2.2 学习方式
2.2.1 优化实践教学内容

结合实际工程案例：在实践教学中引入真实的工程案

例，让学生参与分析和解决实际问题。这有助于学生理解理

论知识的实际应用，并培养他们的实践能力。

设计综合性实践项目：设计涵盖多个学科领域知识的

综合性实践项目，要求学生运用所学知识解决实际问题。这

种跨学科的实践项目能够提升学生的综合实践能力。

2.2.2 强化实践教学环节
增加实验和实训课时：为学生提供更多的实验和实训

机会，让他们在实践中巩固和深化理论知识。通过实验和实

训，学生可以更直观地了解设备的工作原理和操作方法。

引入现代化教学手段：利用虚拟现实（VR）、增强现

实（AR）等现代化教学手段，模拟真实的工作环境，让学

生在虚拟环境中进行实践操作。这种教学方式能够为学生提

供更加真实的实践体验。

2.2.3 加强校企合作
建立校企合作基地：与企业合作建立实践基地，为学

生提供在企业实习和实训的机会。通过在企业中工作和学

习，学生可以更好地了解行业发展趋势和企业需求，提升自

己的实践能力。

邀请企业专家授课：邀请企业中的技术专家来校授课

或开设讲座，分享最新的行业技术和经验。这有助于学生了

解行业前沿动态，并激发他们对实践技能的兴趣和热情。

2.2.4 鼓励学生参与竞赛和项目
组织校内技能竞赛：定期举办校内技能竞赛，鼓励学

生积极参与。通过竞赛，学生可以检验自己的实践技能水平，

并与其他同学交流学习经验。

参与科研项目和工程实践：鼓励学生参与教师的科研项

目或企业的工程实践项目。这些项目通常涉及复杂的工程问题

和实际挑战，能够帮助学生提升实践能力和解决问题的能力。

2.2.5 注重实践能力的评估与反馈
建立实践能力评估体系：制定科学的实践能力评估标

准和方法，对学生的实践能力进行客观、全面的评估。评估

结果可以作为学生评优、升学和就业的重要依据。

及时给予反馈与指导：在实践教学中及时给予学生反

馈和指导，帮助他们发现自己在实践操作中存在的问题和不

足，并提供改进建议。这有助于学生及时纠正错误并提升实

践能力。

2.2.6 培养学生的自主学习和创新精神
提供自主学习资源：为学生提供丰富的学习资源和平

台，鼓励他们进行自主学习和探索。通过自主学习，学生可

以更深入地理解知识并提升实践能力。

鼓励创新思维和尝试：鼓励学生提出新的想法和解决

方案，并尝试将它们应用于实践中。这有助于培养学生的创

新精神和解决问题的能力，并提升他们的实践能力。

3 技能提升班效果评估与反馈

学习效果评估与反馈是确保技能学习质量的关键环节，

它有助于我们了解学习的实际成效，并为未来的学习活动提

供有益的参考。为了实现这一目标，我们采用了多种评估方

式，并结合了有效的反馈机制。

在评估方式方面，我们采取了多元化的策略。测试评

估是其中的重要一环，通过设计科学的测试题目，能够准确

地衡量学生在知识掌握、技能提升等方面的成效。项目评估

也是不可或缺的一部分，通过模拟或实际操作，可以直观地

看到学生在实际工作中的应用能力。同时，引入了导师评价

制度，由经验丰富的导师对学生的表现进行综合评价，以确

保评估的全面性和客观性。

在反馈机制方面，注重及时总结和反思。每次学习结束

后，都会组织相关人员进行深入的总结，分析培训过程中的

亮点和不足，为今后的技能学习提供借鉴和改进方向。同时，

广泛收集学生的意见和建议，通过问卷调查、座谈会等方式，

了解学生对学习内容的满意度和改进建议。这些反馈信息将

作为优化学习内容和方法的重要依据，以不断提升学习效果。

技能大赛作为一种特殊的教育形式，对参与者的学习

兴趣和积极性产生了积极的激发作用。在参与大赛的过程

中，选手们有机会展示自己的专业技能，同时也在与同行的

交流中发现了自身的不足。这种竞争与合作的氛围激发了他

们的学习动力，使他们更加主动地投入机电专业技能的学习

和实践中。基于技能大赛的经验，我们提出了完善机电专业

技能人才培养体系的建议。这些建议包括加强实践教学、优

化课程设置以及提高师资力量等方面。通过实施这些建议，

我们可以进一步提升机电专业技能人才的培养质量，为行业

的发展注入新的活力。

参考文献：
[1] 易雁飞.中职专业课程的教学研究——以机电一体化课程为例

[J].现代职业教育,2022(8):67-69.

[2] 何宇云.“电工电子技术”课程的教学改革与实践[J].广东交通职

业技术学院学报,2021,20(4):36-40.


