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“人工智能 + 数字孪生”赋能职教本科《机械制图与
CAD》教学研究

 

摘  要：职业教育体系正在加速数字化转型，在政策与产业需求双轮驱动牵引下，迫切需要建设一批“AI+ 专业”

示范课程。针对当前人工智能与数字孪生技术在职业教育课程中应用不足、跨学科协作机制尚未形成等现状，论文

构建了三级目标体系，探索创新“三阶跃迁”教学模式、构建动态数字画像、生长式教学资源库和打造“四链贯通”

校企合作生态等维度的教学实施路径，形成教学新生态课程内容的深度创新与更新、教学方法与手段的深度转型和

教育改革与产业需求的深度对接等高素质技能人才培养特色。
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Abstract: The vocational education system is accelerating its digital transformation, and under the dual driving force of 
policy and industry demand, there is an urgent need to build a batch of “AI+professional” demonstration courses. In response 
to the current situation of insufficient application of artificial intelligence and digital twin technology in vocational education 
courses, as well as the lack of interdisciplinary collaboration mechanisms, this article constructs a three-level goal system, 
explores innovative “three-level transition” teaching models, constructs dynamic digital portraits, growth oriented teaching 
resource libraries, and creates a “four chain linkage” school enterprise cooperation ecosystem. It forms a high-quality skilled 
talent training characteristic of deep innovation and updating of teaching content, deep transformation of teaching methods 
and means, and deep integration of education reform and industry demand.
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1 研究背景

近年来，中国职业教育体系加速数字化转型，政策与产

业需求双轮驱动形成改革合力 [1]。《国家职业教育改革实施

方案》（“职教 20 条”）明确提出“岗课赛证”综合育人模

式，推动校企合作与技术技能人才培养质量提升 [2]。2025 年

教育部发布的 758 项新修订职教专业教学标准，系统性强化

数字化与人工智能技术在教学中的应用 [3]。此外，《职业教

育数字化转型行动计划（2023—2025年）》提出建设50个“AI+

专业”示范课程，为教学改革提供制度保障 [4]。

据统计，全球数字孪生市场规模预计在 2025 年达到

480 亿美元，而 AI 在教育市场的年增长率超过 35%，工业 4.0

与智能制造对“数字孪生 +AI”复合型技能人才需求激增 [5]，

但职业教育体系尚未完全适配这一技术变革，课程体系相对

滞后，传统教学模式已难以满足企业实时仿真设计、动态优

化等高阶能力需求。

2 人工智能与数字孪生在职业教育的应用

人工智能（AI）是通过自然语言处理、计算机视觉等

技术实现个性化学习与智能评测，其核心目标是模拟人类智

能，实现感知、学习、推理和决策等功能 [5]。例如，兰州资

环大学教师使用 DeepSeek、Kimi 等工具辅助课程素材整合

与文献分析 [6]。

数字孪生技术则是一种融合物理世界与数字世界的技

术，通过物联网、传感器、大数据和人工智能技术 [7]。当前，

数字孪生技术在制造业、智慧城市、医疗健康等领域已达到

TRL7 级，但在职业教育领域仍面临缺乏标准化课程、虚拟

与现实结合度不足、师资培训体系不完善等挑战 [8]。

目前，在安徽职业技术大学，《机械制图与 CAD》课

程主要采用“讲授 + 实验”模式，学生需要通过纸质图纸、

PPT 演示或简单的 CAD 软件进行操作，数字孪生与 AI 技

术尚未应用。针对上述问题，安徽职业技术大学《机械制图
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与 CAD》课程改革将以“AI+ 数字孪生”技术为核心，引

入智能化教学工具，构建数字孪生实验室，并加强师资培训，

构建智能化、沉浸式、精准化的教学体系，通过深化校企合

作，推动职业教育数字化转型。

3 构建教学新生态目标架构

①核心目标。构建“AI+ 数字孪生”双螺旋驱动的职

业教育教学新生态，以机械制图与 CAD 课程为实践载体，

突破传统职业教育“虚实割裂、反馈滞后、能力断层”的

痛点 [8]，构建“技术赋能—课程重构—场景贯通—评价闭

环”四维融合的智能化教学体系。建立“虚实共生、动态反

馈、产教协同”的新型课堂，将学生三维空间认知能力提升

30% 以上，课程挂科率降低至 15% 以内。形成可复制推广

的“教学—实训—产业”模式。

②支撑目标。与国轩高科、山东栋梁等企业合作，本

地部署AI大模型，搭建虚实联动的数字孪生实验室，实现“课

堂实训—工厂实景”双向映射。重构“基础制图—二维绘图—

数字孪生仿真—智能优化”四阶递进课程体系，实践性教学

占比提升至 50%。建立 AI 驱动的“学习行为—技能掌握—

岗位胜任力”三级动态评价模型 [7]。

③终极目标。产教协同赋能产业升级，培养具备“数

字孪生建模能力 +AI 工具应用能力”的复合型技术人才，

一键生成教师成长和学生学业动态画像，岗位适配度提升

40%。依托学院实训基地规划，校企共建智能生产线数字孪

生模型案例库，形成“教学数据→生产优化”的价值链路。

4 教学新生态模型实施路径

数智技术深度融入机械制图与 CAD 课程，通过 AI 辅

助制图、动态仿真数字孪生及虚实协同训练，实现“三阶跃

迁”教学模式创新。依托智慧平台构建动态数字画像，创新

评价体系，建设生长式教学资源库。同时，打造“四链贯通”

校企合作生态，实现产教深度融合，培养学生的工程优化

思维。

①数智深度赋能，创新“三阶跃迁”教学模式。以 AI

辅助制图基础。引入 CAD 的 AI 插件实现“图纸智能批改 +

错误溯源”，通过 AR 增强现实技术动态展示模型解剖结构，

解决传统教学中“教师讲解抽象、学生理解困难”问题。动

态仿真数字孪生。构建数字孪生案例库，学生通过虚拟环境

调整参数，实时观察物理特性变化，培养工程优化思维。构

造虚实协同训练。与企业共建“教学数字孪生体”（如某型

号数控机床的虚拟原型），学生在虚拟环境中完成设计优化

后，通过物联网将参数同步至实体设备进行验证，形成“设

计—仿真—生产”一体化能力。

②依托智慧平台，构建动态数字画像。与 DeepSeek 等

企业合作，依托校园管理系统，对接教务处、学生处、科研

处等部门数据，导入学生学业成绩、竞赛数据、心理测评、

职业测试和教师教学成果等信息进师生数据库，支持一键生

成学生动态画像、职业路径规划和教师能力热力图、AI 减

负增效等报告。部署 AI 大模型，智能教学管理、虚拟实训、

教学数据分析等 3 大支撑平台，VR/AR 设备、智能教学助

手、电子书包、智能评测系统、IoT 教学设备等 5 类智能终

端，课堂、实验、实训、测评、教研等 N 个教学场景应用，

形成“1+3+5+N”数智教育生态。以“月—季—年”速度进

化教学信息管理库，定期更新教学知识图谱、教学场景库等。

③创新评价体系，建设生长式教学资源库。联合中国

移动、科大讯飞等，数字技术赋能师生综合素质清单管理，

以“AI+ 教学设计 + 课堂实施 + 育人成效 + 知识掌握 + 职

业素养 + 成长曲线”等重构师生评价，开发“教、学、管、

评、诊”全链条的智能评价系统。在建设期内，制定《专业

群教育数字化评价实施规范》，降低教育评价成本。引入厦

门卡伦特科技有限公司的 AI 评测系统。

④紧跟产业变革，打造“四链贯通”校企合作生态。以《机

械制图与CAD》课程为载体，构建“四链贯通”校企合作生态，

实现产教深度融合的创新。贯通人才链。依托学院与京东方

共建“现场工程师”订单班，企业岗位能力标准嵌入《机械

制图与 CAD》课程。协同技术链。校企共建“智能制造数

字孪生联合实验室”，将企业真实图纸设计数据、标准规范

转化为虚实联动的教学案例库，在虚拟环境中优化设计后直

接驱动实体设备验证，提升学生制图水平。共享数据链。互

通学生制图设计作品与企业生产日志，设立“学生考核—工

艺积分”兑换机制，推动机械制图教学与生产数据转换。闭

环价值链。建立“教学成果产业化”通道，学生设计的机械

结构优化经企业采纳后，直接转化为生产力，形成“课程改

革→技术输出→资源再生”可持续生态。

5 教学新生态模型特点

论文以“人工智能 + 数字孪生”技术融合下的机械制

图及 CAD 课程为例，探讨如何提升职业院校教学质量、学

生能力以及学校与行业的对接程度，推动教育与产业的深度

融合。改革性：课程内容的深度创新与更新。传统的机械制

图和 CAD 课程以手工绘图和二维 CAD 操作为主，教学内

容较为单一，更多侧重基础知识的传授。然而，随着智能制

造的迅猛发展和数字化转型的加速，单纯的技能训练已无法

满足社会和企业对高素质工程技术人才的需求。引入“人工

智能 + 数字孪生”技术，推动课程内容的深度改革，成为

提升教育质量的关键所在。创新性：教学方法与手段的深度

转型。在教学方法和手段的创新上，随着 AI 与数字孪生技

术的引入，职业院校的教学模式逐渐向以学生为中心、以实

际应用为导向的方向转型。利用 VR/AR 技术，学生在虚拟

环境中进行机械制图、三维建模以及产品仿真。通过身临其

境的学习体验，学生能够在虚拟场景中“实地”操作，体验

到真实环境中的工程设计和制造过程。

价值型：教育改革与产业需求的深度对接。通过“人
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工智能 + 数字孪生”技术的融合，课程的改革不仅仅是在

知识内容上的更新，更是在培养学生的综合能力、适应行业

需求上的深刻变革。

6 结语

①教学模式创新与改革。引入厦门卡伦特科技有限公

司等单位的“智能教学平台 +AI 智能纠错系统 + 虚实联动”

教学体系，重塑《机械制图与 CAD》课程教学路径，实现

从“传统二维教学”向“智能 AI 交互”转型。创新“感知—

映射—优化—验证”四阶教学法，提高学生空间认知能力。

②个性化教学精准支持。实现智能制图诊断、实时反

馈和精准辅导，提高学生对机械制图规范的理解与应用能

力，提升学习效率，减少重复性错误。

③智能评估与动态学习画像。基于“过程数据 + 能力

雷达”双驱动评价模块，建立涵盖制图正确率、空间思维能

力、操作熟练度等特征的动态能力画像系统，为教师提供精

准教学决策，优化教学资源配置。
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