
111

社科与实践  2 卷 6 期 ISSN：3082-8287(Print)；3082-8279(Online)

新时代思政教育赋能高校创新创业生态系统的路径与

机制研究
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摘要：新时代背景下，高校创新创业生态系统建设需以价值引领为核心，而思政教育作为立德树人的根本抓手，其

与创新创业教育的深度融合是培育高素质创新人才的关键。本文从高校创新创业生态系统的构成要素出发，分析思

政教育赋能的内在逻辑，提出价值、能力、资源三维赋能路径，并构建协同、反馈、保障闭环机制，为高校提升创

新创业教育质量、完善生态体系提供理论参考与实践思路。
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Abstract: In the context of the new era, the construction of innovation and entrepreneurship ecosystems in universities should 
be centred on value guidance. Ideological and political education, as the fundamental approach for fostering moral integrity 
and cultivating people, plays a key role in the deep integration with innovation and entrepreneurship education, which is 
crucial for nurturing high-quality innovative talents. This paper starts from the constituent elements of university innovation 
and entrepreneurship ecosystems, analyses the internal logic of empowerment through ideological and political education, 
proposes a three-dimensional empowerment path of values, abilities, and resources, and constructs a closed-loop mechanism 
of collaboration, feedback, and assurance, providing theoretical reference and practical ideas for universities to improve the 
quality of innovation and entrepreneurship education and to enhance the ecosystem.
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0 引言
随着大众创业、万众创新战略的深入推进，高校作为

创新创业人才培养的主阵地，其创新创业生态系统的完善

程度直接关系到创新驱动发展战略的实施成效。然而，当

前部分高校创新创业教育仍存在重技能轻价值重形式轻内

涵的问题，学生创业项目同质化严重、社会责任感缺失等

现象凸显。2024 年教育部印发的《关于进一步加强高校创

新创业教育工作的意见》明确指出，需将思想政治教育贯

穿创新创业教育全过程，强化学生创新精神、创业意识和

社会责任感。新时代思政教育以社会主义核心价值观为核

心，涵盖理想信念教育、社会责任教育、职业伦理教育等

内容，其与创新创业生态系统的融合，本质上是价值引领

与能力培养的协同赋能。高校创新创业生态系统是由政府、

高校、企业、学生、社会机构等主体构成，以人才培养为

核心，涵盖课程体系、实践平台、资金支持、文化氛围等

要素的有机整体。思政教育的赋能作用，正是通过重构生

态系统的价值内核、优化要素互动关系，实现从培养创业

者到培育有担当的创新者的转变。

1 思政教育赋能高校创新创业生态系统的内

在逻辑
1.1 价值逻辑：纠正创新创业教育的方向偏差

当前高校创新创业教育中，部分学生陷入唯功利化误

区，将创业简单等同于财富积累，忽视项目的社会价值与

伦理边界，导致创业项目同质化严重、社会责任缺失等问

题。思政教育以社会主义核心价值观为核心，通过理想信

念教育为创新创业校准方向。它引导学生将个人创业理想
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与国家战略需求、社会发展痛点相结合，鼓励学生聚焦乡

村振兴、卡脖子技术攻关、民生服务等领域，让创业项目

成为服务社会的载体。同时，通过职业伦理教育，强化学

生的诚信意识、知识产权保护意识，杜绝抄袭创意、虚假

融资等失范行为。这种价值引领不仅为创新创业生态系统

注入正向基因，更让学生明白“创新为人民、创业担责任”

的本质，实现从“为赚钱而创业”到“为价值而创新”的

理念转变，确保创新创业教育始终沿着立德树人的正确方

向推进。

1.2 要素逻辑：激活生态系统的协同动能

高校创新创业生态系统由人、物、环境等核心要素构

成，各要素的孤立运行制约了生态效能的发挥。思政教育

作为串联各要素的纽带，通过重构要素互动关系激活协同

动能。对教师而言，推动其从单纯的技能传授者转变为价

值引领者，在专业教学中同步融入创新精神与社会责任培

育；对企业而言，促使校企合作从浅层项目对接升级为深

层人才共育，企业通过参与课程设计、提供实践岗位，将

行业伦理、社会担当传递给学生；对政策环境而言，引导

高校打破“唯创业成功率、唯融资额度”的单一考核导向，

将价值引领、伦理合规纳入评价体系。通过对各要素的赋

能，思政教育让高校、企业、政府等主体形成育人合力，

使课程体系、实践平台、资金支持等资源围绕“德才兼备”

的目标协同发力，提升生态系统的整体运行效率。

1.3 发展逻辑：契合创新人才培养的时代需求

新时代创新驱动发展战略对人才的需求，已从单一技

术能力转向德才兼备的综合素养。华为、大疆等企业的招

聘实践表明，家国情怀、团队协作、抗压能力、社会责任

感等素质，成为选拔创新型人才的核心标准，而这些正是

思政教育的核心培养目标。思政教育通过国情教育帮助学

生把握国家战略与行业趋势，让创新项目更贴合市场需求

与国家需要；通过挫折教育、团队协作教育，提升学生的

心理韧性与协作能力，助力其应对创业路上的风险挑战；

通过社会主义核心价值观教育，培育学生的家国情怀与社

会担当，让创新人才既能攻克技术难关，又能坚守伦理底

线。这种培养模式既契合时代对创新人才的复合型需求，

更实现了个人成长、企业发展与社会进步的同频共振，为

创新驱动发展战略提供坚实的人才支撑。

2 思政教育赋能高校创新创业生态系统的三

维路径
2.1 价值赋能：构建思政、创新创业课程体系

课程是思政教育赋能的核心载体，需打破思政课与专

业课两张皮的现状，形成通识 - 专业 - 实践三层课程体

系：通识层：开设《创新创业伦理》《科技报国与创新精

神》等课程，结合两弹一星精神、企业家精神等案例，传

递创新为了人民的价值理念；专业层：在专业课中融入思

政元素，例如在计算机专业《人工智能导论》中讨论 AI 伦

理与社会责任，在经管专业《创业管理》中分析企业社会

责任（CSR）与可持续创业，在工科专业《工程创新》中

强调工匠精神与国家战略需求的衔接；实践层：在创业实

训、项目孵化中设置价值评估环节，将社会价值、伦理合

规作为项目评审的重要指标，例如对乡村振兴、科技助老、

文化传承类创业项目给予额外加分，引导学生主动对接社

会需求、践行责任担当。同时，建立课程动态更新机制，

紧跟国家政策导向与行业发展趋势，及时将双碳战略、共

同富裕等时代主题融入课程内容，确保价值引领的时效性

与针对性。

2.2 能力赋能：打造思政、创新创业实践平台

实践是将价值理念转化为创新能力的关键，需构建校

内 - 校外 - 线上三位一体实践平台：校内平台：依托大学

生创新创业中心，设立红色创业工作室，围绕 红色文化传

承、社区服务等主题开展项目孵化，例如开发红色旅游文

创产品、社区智慧养老服务系统；校外平台：深化校企合

作，与国企、民企共建思政 + 创新创业实践基地，例如与

新能源企业合作开展绿色能源创新项目，让学生在实践中

理解双碳战略的意义；线上平台：搭建思政 + 创新创业资

源库，整合大国工匠访谈、优秀创业校友案例等视频资源，

开设线上创业导师课，邀请具有社会责任感的企业家分享

创业初心，实现价值引领与能力培养的线上延伸。

2.3 资源赋能：完善思政、创新创业协同支持体系

资源是生态系统运行的保障，需整合政府、高校、企

业、社会四方资源，形成协同支持体系：资金支持：设

立思政 + 创新创业专项基金，采用“基础资助 + 绩效奖

励”模式，对科技扶贫、文化传承、绿色低碳类项目优先

提供免息贷款、创业补贴，项目落地后根据社会贡献度追

加奖励；同时对接天使投资、公益基金，搭建投融资对接

会，为优质社会价值类项目打通融资渠道。师资支持：组

建“思政教师 + 专业课教师 + 行业导师”双师型队伍，思

政教师深度参与创业项目价值把关，专业课教师、创业导

师通过思政专题研修提升引领能力；聘请大国工匠、优秀

校友、公益企业家担任校外导师，定期开展线下沙龙、项

目问诊，实现专业指导与价值引领双重赋能。政策支持：

推动政府将思政融入创新创业教育纳入高校考核核心指标，
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在“双一流”建设、创新创业示范校评选中，把价值引领

成效、社会价值类项目孵化质量作为重要评价维度；高校

内部建立跨部门协作平台，打破院系壁垒，将思政资源、

专业资源与创业资源统筹共享，同时对融合教育中表现突

出的教师，给予职称评定、绩效奖励、课题申报优先等倾

斜，充分激发育人积极性。

3 思政教育赋能高校创新创业生态系统的闭

环机制
3.1 协同机制：建立多元主体联动平台

协同是生态系统高效运行的基础，需建立政府 - 高

校 - 企业 - 社会四方联动平台：政府层面，出台专项政策

引导资源精准流向，将校企合作中思政教育成效与税收优

惠、财政补贴、项目立项直接挂钩，同时牵头制定创新创

业伦理行业标准，为协同育人划定规范边界；每月发布政

策解读简报，每季度组织政企校对接会，确保政策落地时

效。高校层面，设立创新创业生态系统建设办公室，统筹

思政课教师、专业课教师、创业导师资源，协调校内实践

平台与校外基地共建，建立跨部门周例会、月总结的常态

化沟通机制，确保育人目标一致；同步搭建线上协同管理

系统，实时共享课程进度、实践安排、项目孵化情况。企

业层面，深度参与人才培养方案制定，开放核心技术平台、

提供真实创业项目场景，将行业前沿需求与社会担当要求

融入教学全过程，同时接收学生顶岗实习，指派企业骨干

担任带教导师，每周开展 1 次思政 + 专业融合培训，实现

岗位实践与价值引领无缝衔接；社会层面，发挥行业协会、

公益组织桥梁作用，行业协会牵头编制“创新创业伦理规

范手册”，每半年更新行业伦理案例库；公益组织为学生

创业项目提供社会需求调研、公益资源对接等支持，形成

多方参与、责任共担、利益共享的协同育人格局。

3.2 反馈机制：构建动态评估优化闭环

反馈是保障赋能成效的关键，需建立量化、质性结合

的评估体系，并形成动态优化机制：评估指标设计：从价

值 - 能力 - 资源三个维度设置指标，量化指标包括思政融

入课程比例、社会价值类项目数量、学生创业伦理认知得

分等，质性指标包括学生创业项目社会影响案例、企业对

毕业生社会责任感的评价等；评估主体多元：引入第三方

评估机构，结合学生自评、教师互评、企业评价、社会反

馈等多方面意见，确保评估结果客观全面；动态优化：每

学期召开思政、创新创业教育研讨会，根据评估结果调整

课程体系、实践平台、资源配置，例如针对学生社会责任

感认知不足的问题，增加《社会创新导论》课程，形成评

估 反馈 - 优化的闭环。

3.3 保障机制：完善制度 - 文化 - 队伍支撑体系

保障机制是生态系统长期稳定运行的基础，需从制

度、文化、队伍三方面入手：制度保障：出台《高校思政

教育融入创新创业教育实施办法》，明确教务处、学生处、

创新创业学院等部门职责分工，将思政 + 创新创业教育纳

入教师年度考核与学生综合素质评价，细化考核指标（如

教师课程思政融入率不低于 60%、学生社会价值类创业项

目参与率纳入评奖评优），与评优评先、资源分配直接挂

钩；文化保障：营造“创新有温度、创业有担当”的校园

文化，通过创新创业文化节、红色创业论坛、社会责任创

业成果展等活动，常态化宣传乡村振兴、科技助老等优秀

项目的社会价值，同时在校园新媒体平台开设“思政创业

先锋”专栏，每周推送典型案例，强化价值引领氛围；队

伍保障：加强思政 + 创新创业师资队伍建设，每年选派

20% 以上教师参加全国高校创新创业教育师资培训与思政

专题研修，组织教师赴革命老区、乡村基层开展社会调研，

提升其对“创新为民”的理解；建立师资成长档案，将思

政育人成效作为师资晋升的重要参考，确保师资队伍既能

传授专业技能，又能传递价值理念。

4 结语
新时代思政教育赋能高校创新创业生态系统，本质上

是通过价值引领重构生态系统的核心逻辑，实现立德树人

与创新人才培养的有机统一。本文提出的价值 - 能力 - 资

源三维路径与协同 - 反馈 - 保障闭环机制，为高校提供了

可操作的实践框架通过课程体系重构、实践平台搭建、资

源协同整合，既能纠正创新创业教育的功利化偏差，又能

提升学生的创新能力与社会责任感。未来，随着创新驱动

发展战略的深入推进，思政教育赋能需进一步深化：一方

面，需加强数字化赋能，利用大数据、人工智能技术精准

评估学生的价值认知与创新能力，实现个性化教育；另一

方面，需拓展国际化视野，在思政教育中融入人类命运共

同体理念，引导学生开展国际社会创新项目，培养具有全

球视野与社会担当的创新人才。唯有如此，高校创新创业

生态系统才能真正成为培育时代新人的沃土，为国家高质

量发展提供坚实的人才支撑。
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